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Resumo			|			Este	artigo	pretende	demonstrar	que	o	regresso	da	‘nova	geração’	de	emigrantes	portugueses	pode	contribuir	

para	a	igualdade	do	género	no	setor	do	turismo,	nos	seus	locais	de	origem,	em	Portugal.	Os	resultados	obtidos	num	estudo	

realizado	em	Portugal,	através	da	aplicação	de	um	inquérito	por	questionário	a	5.157	emigrantes	portugueses,	corroboram	

esse	argumento.	Concluiu-se	que	a	repartição	desigual	das	tarefas	domésticas	na	residência	do	país	de	acolhimento	é	

desejada	pelos	emigrantes	do	sexo	feminino,	sobretudo	porque	têm	mais	disponibilidade	e	habilidade/empatia	por	este	

tipo	de	tarefas.	A	sua	instalação	com	caráter	definitivo	na	residência	construída	de	raiz	em	Portugal	e	a	maior	dimensão	

das	suas	áreas	irão	contribuir	para	que	assumam	o	lugar	social	que	desejam	no	interior	da	habitação	e,	consequentemente,	

no	emprego	e	na	sociedade	em	geral.	Na	sua	perspetiva,	a	exploração	turística	dessa	residência	contribuirá	também	para	

aumentarem	o	seu	rendimento	no	local	de	trabalho	e	remunerarem	o	trabalho	doméstico.
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Abstract			|		This	article	intends	to	demonstrate	that	the	return	of	the	‘new	generation’	of	Portuguese	emigrants	can	

contribute	to	gender	equality	in	the	tourism	sector	in	their	places	of	origin,	in	Portugal.	The	results	obtained	by	a	study	in	

Portugal,	through	the	application	of	a	survey	to	5.157	Portuguese	emigrants,	corroborate	this	argument.	It	was	concluded	

that	the	unequal	distribution	of	household	chores	at	the	residence	of	the	host	country	is	desired	by	female	emigrants,	

especially	because	 they	have	higher	availability	and	more	skill/empathy	by	 this	 type	of	 tasks.	Their	 installation	at	 the	

residence	built	from	scratch	in	Portugal	and	the	largest	dimension	of	its	areas	will	contribute	to	assume	the	social	place	

they	wish	at	home	and,	consequently,	in	their	job	and	in	society	in	general.	In	their	perspective,	the	residence’s	tourism	

activity	will	also	increase	their	income	in	workplace	and	lead	to	domestic	work	remuneration.
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