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UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extrato) n.° 909/2018

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 3 de setembro
de 2018, no ambito do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29
de agosto, alterado pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, e ao abrigo
do contrato-programa estabelecido com a Fundagdo para a Ciéncia e a
Tecnologia, I. P., em 27 de julho de 2018, foi autorizado o contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com a Doutora
Maria Regina Oliveira Lopes da Cunha, como investigadora doutorada,
em regime de exclusividade, para o Centro de Ciéncias do Mar da
Universidade do Algarve, no periodo de 24 de outubro de 2018 a 23 de
outubro de 2021, auferindo o vencimento correspondente ao nivel 33, da
Tabela Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, na sequéncia de procedimento concursal, Edital
(extrato) n.° 480/2018 — Referéncia M, publicado na 2.* série do Didrio
da Republica n.® 92, de 14 de maio de 2018.

30-11-2018. — O Administrador, Antonio Cabecinha.
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UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Regulamento n.° 834/2018

Regulamento do Centro de Investigacao
em Média Digitais e Interacgio

Preambulo

O Centro de Investigagdo em Média Digitais e Interagdo ¢ uma
unidade de investigagdo, caracterizada, na estrutura organica da Uni-
versidade de Aveiro, como uma unidade basica de investigagdo, de
acordo com o artigo 8.°, n.° 1, alinea ¢), e n.° 5, e com os artigos 43.°
e 44.° dos Estatutos da Universidade de Aveiro, homologados pelo
Despacho Normativo n.° 1-C/2017, de 19 de abril, publicado no Didrio
da Republica n.° 80, 2. série, de 24 de abril, e doravante designados
por Estatutos.

O presente Regulamento visa concretizar a estrutura organizativa
e funcional do Centro de Investigagdo em Média Digitais e Interacéo,
de acordo com o respetivo objeto e objetivos, pelo que, para efeitos
do disposto no n.° 2 do artigo 44.° dos Estatutos, ouvidos os 6rgdos
proprios desta unidade de investigagdo, e ao abrigo da competén-
cia estabelecida na alinea m) do n.° 3, do artigo 23.° dos Estatutos ¢
aprovado, em 23 de maio de 2018, pelo Reitor da Universidade de
Aveiro o seguinte:

Regulamento do Centro de Investigagao em Média Digitais e Interagao

Artigo 1.°
Objeto

O Centro de Investigagdo em Média Digitais e Interacdo (Digital
Media and Interaction Research Centre), doravante designado por Di-
giMedia, ¢ uma unidade bésica de investigacdo, nos termos do n.° 1
do artigo 43.° dos Estatutos da Universidade de Aveiro, adstrita ao
Departamento de Comunicagdo e Arte da Universidade de Aveiro, e
cujo objeto consiste no desenvolvimento de atividades de investigagao,
fundamental ou aplicada, nas areas cientificas identificadas no artigo 3.°
do presente Regulamento.

Artigo 2.°
Objetivos

1 — O DigiMedia tem como objetivo promover, no ambito da area
dos Média Digitais e Interagdo, a investigacdo, a divulgacao cientifica
e a prestacgdo de servicos, desenvolvendo agdes com relevancia a nivel
nacional e internacional.

2 — Constitui, igualmente, um dos objetivos do DigiMedia, a ancora-
gem cientifica em Ciéncias e Tecnologias da Comunicagio da formagao
graduada e pos-graduada disponivel no Departamento de Comunicagao
e Arte da Universidade de Aveiro.
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3 — S&o ainda objetivos do DigiMedia:

a) Criar condigdes para que os projetos possam beneficiar, por um
lado, da formagéo cientifica especifica e, por outro lado, da articulagdo
de perspetivas dos investigadores envolvidos;

b) Promover a submissdo de projetos de investigagdo a programas
especificos de financiamento, nacionais e internacionais, garantindo as
melhores condi¢Ges para a sua efetivagio;

¢) Incentivar o dialogo cientifico assiduo e a pratica colaborativa
regular com outras unidades de investigacdo da Universidade de
Aveiro, em areas de interse¢do dos Média Digitais e dos Desafios
Societais;

d) Criar pontes e estimular sinergias entre os programas doutorais e o
DigiMedia, por forma a que, por um lado, os doutorandos encontrem no
DigiMedia o espago adequado para enquadramento dos seus projetos,
e, por outro, contribuam, com a sua atividade de investigacdo, para a
produtividade do DigiMedia, nas suas areas de agdo;

e) Fomentar o didlogo com outros centros de investigagao portugueses
e com institui¢cdes estrangeiras que desenvolvam projetos afins;

/) Estimular a internacionalizagao;

2) Promover a realizagdo de congressos e outras reunides cientificas,
bem como de seminarios e cursos em estreita articulagdo com as linhas
de investigagdo do DigiMedia;

h) Promover a qualidade da produg@o cientifica;

i) Proceder a uma divulgacdo adequada do programa de investigagao
do DigiMedia e dos resultados dos projetos;

/) Dinamizar uma estratégia de cooperagao com entidades internacio-
nais, nacionais e regionais e de ligacdo a comunidade.

Artigo 3.°
Areas Cientificas

1 — A atividade do DigiMedia insere-se na area cientifica de Ciéncias
e Tecnologias da Comunicagao.

2 — A atividade do DigiMedia pode ser alargada a novas areas cien-
tificas, ndo consagradas no numero anterior, ¢ que venham a ser consi-
deradas estratégicas pelo Conselho Cientifico do DigiMedia.

Artigo 4. °
Membros do DigiMedia

1 — O DigiMedia ¢ constituido por investigadores da Universidade
de Aveiro ou de outras instituigdes de ensino superior ou de investiga-
¢do, bem como por investigadores de outras entidades, designadamente
empresas, ¢ outros investigadores independentes.

2 — O DigiMedia acolhe membros integrados e membros nao
integrados, caraterizados estes ultimos por colaboradores, de acordo
com as regras estabelecidas pela Fundagdo para a Ciéncia e a Tec-
nologia.

3 — Pode ser atribuido o titulo de membro honorario do DigiMedia
a personalidades de reconhecido mérito, sob proposta de membros inte-
grados e apds aprovagdo do Conselho Cientifico do DigiMedia.

4 — O DigiMedia pode, ainda, acolher investigadores visitan-
tes para desenvolverem, temporariamente, projetos de investigagao
ou missdes especificas, mediante aceitagdo prévia do Coordenador
Cientifico.

5 — A qualidade de membro do DigiMedia ¢ solicitada pelo interes-
sado e submetida a aprovagao pelo Conselho Cientifico, sendo a decisdo
posteriormente comunicada pelo Coordenador Cientifico.

6 — Perde a qualidade de membro aquele que o manifestar em carta
dirigida ao Conselho Cientifico ou quando ndo cumprir os deveres pre-
vistos no presente Regulamento, salvaguardadas as devidas garantias de
defesa e validado por deliberagdo do Conselho Cientifico.

Artigo 5. °
Deveres e Direitos dos Membros do DigiMedia
1 — Sé&o deveres dos membros do DigiMedia:

a) Desenvolver atividades de investigagdo e desenvolvimento, de
acordo com o plano de atividades aprovado pelo DigiMedia;

b) Apresentar ao Coordenador Cientifico os relatorios periodicos das
suas atividades e projetos nos prazos fixados para o efeito, bem como fa-
cultar aos 6rgaos do DigiMedia a informagdo que lhe seja solicitada;

¢) Comunicar aos organismos nacionais e internacionais competentes
e para os servigos da Universidade a documentagdo e a informacdo
relevante a execugdo de projetos ou outra considerada relevante;

d) Disseminar os resultados da investigacdo realizada, nomeadamente
através da publicag@o de livros e capitulos de livros, de artigos em
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revistas cientificas, em atas de eventos cientificos ¢ da comunicagdo
em conferéncias;

e) Proteger, através dos servicos competentes da Universidade de
Aveiro, os direitos de propriedade intelectual e/ou industrial decorrentes
da investigacao que desenvolvam;

/) Identificar em todas as publicagdes cientificas ou trabalhos de
investigacdo a instituicdo a que pertencem e, também, o DigiMedia
sempre que se trate de trabalhos realizados no ambito do plano de
actividade do DigiMedia;

2) Participar nas reunides para que sejam convocados no ambito da
atividade do DigiMedia;

h) Organizar e participar em eventos cientificos e em agdes de pro-
mogao da cultura cientifica realizados no ambito da atividade do Di-
giMedia;

i) Cumprir as regras deontologicas e éticas impostas na realizagio de
atividades de investigago.

2 — Séao direitos dos membros do DigiMedia:

a) Beneficiar, de forma compativel com o n.° 1 anterior, do financia-
mento atribuido ao DigiMedia para as despesas inerentes a atividade de
investigagdo, de acordo com as regras estabelecidas nos 6rgdos compe-
tentes, e ap6s a devida autorizagdo prévia do Coordenador Cientifico
do DigiMedia;

b) Participar nos 6rgdos do DigiMedia nos termos estabelecidos no
presente Regulamento;

¢) Ser informado dos procedimentos e das deliberagdes que afetem
o funcionamento e a organizagdo do DigiMedia;

d) Propor a aquisi¢do de material e de equipamento necessarios ao
desenvolvimento da sua investigagéo.

Artigo 6.°
Orgios do DigiMedia
Sao orgaos do DigiMedia:

a) O Coordenador Cientifico;

b) A Comissao Executiva;

¢) O Conselho Cientifico;

d) A Comissao Externa de Aconselhamento.

Artigo 7.°
Coordenador Cientifico

O Coordenador Cientifico tem como competéncia, nos termos da lei
geral e dos regulamentos aplicaveis, a dire¢do, gestdo e administragdo
do DigiMedia, incumbindo-lhe:

a) Coordenar todas as atividades do DigiMedia e articular essa coor-
denagdo com a Comissao Executiva;

b) Representar o DigiMedia na Universidade de Aveiro e fora dela,
sem prejuizo das competéncias dos 6rgaos comuns da Universidade;

¢) Velar pela observancia das normas legais e regulamentares;

d) Manter informado, quando aplicavel, o Diretor do Departamento
de Comunicagao ¢ Arte;

e) Superintender a gestdo administrativa, financeira e cientifica do
DigiMedia, em articulag@o, quando aplicavel, com o Diretor do Depar-
tamento de Comunicagdo e Arte;

/) Propor a aprovagido do Conselho Cientifico as modalidades e os
critérios de distribui¢ao de verbas;

g) Coordenar a elaboragdo do relatorio e do plano anual de ativi-
dades;

h) Convocar e presidir as reunides do Conselho Cientifico;

i) Assegurar a ligacdo com os organismos e unidades orgénicas de
ensino e investigagdo associados a investigagdo realizada pelo Digi-
Media;

) Validar as propostas de projetos de investigagao ou de prestagao de
servicos elaborados no ambito das atividades do DigiMedia;

Artigo 8.°
Eleiciao do Coordenador Cientifico

1 — O Coordenador Cientifico ¢ eleito pelo Conselho Cientifico do
DigiMedia, de entre os membros integrados, do DigiMedia, vinculados
a Universidade de Aveiro.

2 — Os membros do DigiMedia que preencham as condigdes identi-
ficadas no nimero anterior e que pretendam candidatar-se ao cargo de
Coordenador Cientifico devem apresentar um programa, no prazo € nos
termos expressamente fixados para o efeito, pelo Conselho Cientifico.

3 — A data do ato eleitoral é marcada, em conformidade com os pa-
rametros fixados pelo Conselho Cientifico, pelo Coordenador Cientifico
em fungdes, por meio de convocatdria enviada por escrito, através de
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correio eletronico, a todos os membros do Conselho Cientifico, com,
pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

4 — A votagao ¢ realizada por escrutinio presencial e secreto.

5 — No processo eleitoral, para que um candidato se considere eleito
em primeira votagdo, exige-se que obtenha a maioria absoluta dos votos
dos membros presentes.

6 — Se existir apenas um candidato e este ndo obtiver a maioria exi-
gida no numero anterior, procede-se a nova votagéo, no prazo de cinco
dias, em reunido marcada expressamente para o efeito, e, se a situagdo
se mantiver, reabre-se novo processo eleitoral.

7 — Se existir mais do que um candidato e nenhum deles obtiver, em
primeira votagdo, a maioria exigida non.° 5, procede-se a nova votagao,
no prazo de cinco dias, em reunido marcada expressamente para o efeito,
com os dois candidatos mais votados, considerando-se eleito o que
obtiver a maioria absoluta dos votos dos membros presentes.

8 — Na situagdo identificada na parte final do ntimero anterior, caso
nenhum dos candidatos obtenha a maioria exigida no ntimero anterior,
adota-se, com as devidas adaptagdes, o regime estabelecido no n.° 6.

9 — O mandato do Coordenador Cientifico do DigiMedia tem a
duracgdo de trés anos.

Artigo 9.°
Comissao Executiva

1 — A Comissao Executiva ¢ composta pelo Coordenador Cienti-
fico, que preside, e por dois a quatro membros integrados e por ele
designados.

2 — O mandato de cada um dos membros da Comissdo Executiva
¢ coincidente com o do Coordenador Cientifico e cessa por decisdo do
Coordenador Cientifico ou por cessagdo do mandato do Coordenador
Cientifico.

3 — A Comissdo Executiva tem por fungéo coadjuvar o Coordenador
Cientifico nas fungdes de sua competéncia, designadamente:

a) Preparar, para ser submetido a aprovagéo pelo Conselho Cientifico,
o relatorio anual, plano de atividades e o orcamento da unidade;

b) Propor para deliberagio pelo Conselho Cientifico o modelo de dis-
tribui¢@o das verbas de financiamento plurianual atribuidas pela FCT;

¢) Validar a realizacdo de despesas inerentes a execugao financeira
do orgamento do DigiMedia;

d) Preparar propostas de admissdo de novos membros e de exclusdo
de membros, assim como a eventual passagem a colaborador de mem-
bros integrados;

e) Preparar proposta de constituigdo da Comissdo Externa de Acon-
selhamento.

4 — O Coordenador Cientifico pode nomear até dois membros da
Comissao Executiva como Vice-Coordenadores, podendo ser-lhe dele-
gado, de forma temporaria ou permanente, o exercicio de algumas das
suas competéncias.

5 — O Coordenador Cientifico ¢ substituido nas suas faltas e im-
pedimentos pelo Vice-Coordenador que designar expressamente para
o efeito.

Artigo 10.°
Conselho Cientifico

1 — O Conselho Cientifico ¢ constituido por todos os membros in-
tegrados do DigiMedia, sendo presidido pelo Coordenador Cientifico
do DigiMedia.

2 — Compete ao Conselho Cientifico:

a) Eleger o Coordenador Cientifico, nos termos do artigo 8.%

b) Aprovar, sob proposta do Coordenador Cientifico, a constitui¢ao
da Comissao Externa de Aconselhamento;

¢) Pronunciar-se e dar parecer sobre questdes organizacionais, orga-
mentais, estratégicas e cientificas relativas ao DigiMedia;

d) Aprovar a admissao e a exclusao de novos membros do DigiMedia;

e) Apreciar e aprovar o orcamento do DigiMedia;

/) Apreciar e aprovar o plano e o relatério de atividades anuais do
DigiMedia;

g) Aprovar o relatério financeiro anual do DigiMedia;

h) Aprovar a criagdo e extingdo de Areas de Intervengdo e de Grupos
de Investigagdo;

i) Aprovar a criagdo de estruturas descentralizadas previstas no ar-
tigo 13.%

) Aprovar todas as alteragdes ao presente Regulamento;

k) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe sejam submetidos pelo
Coordenador Cientifico.

3 — As deliberagdes das alineas d), 4), i) e j) don.° 2 e do artigo 4.°,
n.° 3, exigem para a sua aprovagdo a maioria de dois tergos dos votos



33640

expressos desde que ndo inferior a maioria dos membros do Conselho
Cientifico em efetividade de fungdes.

4 — O Conselho Cientifico retine em sessdo ordinaria trés vezes
por ano.

5 — Podem ser convocadas reunides extraordinarias do Conselho
Cientifico por solicitagdo do Coordenador Cientifico do DigiMedia,
ou de um grupo de membros daquele 6rgdo, ndo inferior a um terco da
totalidade dos seus membros integrados.

Artigo 11.°
Comissao Externa de Aconselhamento

1 — A Comissdo Externa de Aconselhamento ¢ constituida por trés a
cinco personalidades externas, nacionais e estrangeiras, de reconhecido
mérito internacional nas areas cientificas de atuagao do DigiMedia, pro-
postas pelo Coordenador Cientifico ou por um minimo de trés membros
do Conselho Cientifico e aprovadas pelo Conselho Cientifico.

2 — O Coordenador Cientifico deve informar o Reitor sobre as per-
sonalidades externas escolhidas, antes de ser formalizado o respetivo
convite.

3 — As reunides da Comissdo Externa de Aconselhamento so pre-
sididas pelo Coordenador Cientifico.

4 — Compete a Comissdo Externa de Aconselhamento acompanhar e
analisar o funcionamento do DigiMedia, bem como emitir parecer sobre
o plano e o relatorio de atividades anuais e o orgamento da Unidade, a
remeter a Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia.

5 — A Comisséo Externa de Aconselhamento retine, ordinariamente,
uma vez por ano, e, extraordinariamente, por iniciativa do Coordenador
Cientifico do DigiMedia relativamente a assuntos da respetiva competén-
cia ou por solicitagdo de um grupo de membros do Conselho Cientifico,
nao inferior a um tergo da totalidade dos seus membros integrados.

6 — O mandato dos membros da Comissdo Externa de Aconselha-
mento ¢ de trés anos.

Artigo 12.°
Estrutura de investigacao

1 — O DigiMedia desenvolve a sua investigagdo em Areas de Inter-
vencgao através de Grupos de Investigagdo constituidos em fungéo das
areas cientificas previstas no artigo 3.° ou de areas de saber cientificas
afins. .

2 — As Areas de Interven¢@o identificam as fileiras tematicas que
caracterizam a identidade cientifica do DigiMedia.

3 — Os Grupos de Investigagdo sdo estruturas operacionais constituidas
por um grupo de investigadores que partilham interesses cientificos
comuns durante um periodo de tempo.

4 — A criagdo de Areas de Intervengao e de Grupos de Investigagdo
¢ proposta pelo Coordenador Cientifico ou por um minimo de cinco
membros integrados do DigiMedia, cabendo ao Conselho Cientifico a
respetiva deliberagao.

5 — A proposta de criagdo de um Grupo de Investigagdo deve esta-
belecer qual a Area, ou Areas, de Intervengdo em que pretende desen-
volver atividade.

6 — Os membros e colaboradores do DigiMedia podem integrar
varios Grupos de Investigagdo em fungdo dos seus interesses e activi-
dades cientificas.

7 — A participagdo nos Grupos de Investigag@o ¢ voluntaria, mas
cada membro integrado ou colaborador tem de estar integrado em, pelo
menos, um Grupo de Investigagao.

8 — Cada Grupo de Investigagdo ¢ liderado por um Coordenador,
eleito por e de entre os membros do Grupo, que pode designar um Vice-
-Coordenador também de entre os membros do Grupo.

9 — Compete ao Coordenador de cada Grupo de Investigagao:

a) Coordenar as actividades cientificas do Grupo de Investigacao;
b) Representar o Grupo de Investigagdo junto dos 6rgaos de gestdo
do DigiMedia.

10 — As Areas de Intervengdo constam do Anexo I, o qual pode ser
alterado pelo Conselho Cientifico, de acordo com a alinea /) do n.° 2
do artigo 10.°

Artigo 13.°
Estruturas descentralizadas

1 — O DigiMedia pode, quando se justifique, criar estruturas descen-
tralizadas, adstritas a outras institui¢des, para a realizagdo do mesmo ob-
jeto e de acordo com os objetivos fixados no presente Regulamento.

2 — Os termos e as condigdes de funcionamento e de financiamento
das estruturas descentralizadas a criar constam de acordo a celebrar entre
a Universidade de Aveiro e a outra institui¢do.
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Artigo 14.°

Requisitos minimos de publicacio
cientifica e de atividades de Investigacio e Desenvolvimento

1 — Os membros integrados do DigiMedia devem cumprir os requi-
sitos minimos de publicagdo cientifica e de atividades de Investigacao
e Desenvolvimento constantes do Anexo II que faz parte integrante do
presente Regulamento.

2 — Os requisitos identificados no namero anterior devem ser monito-
rizados anualmente, e revistos, no minimo, trienalmente, por deliberagio
do Conselho Cientifico sob proposta do Coordenador Cientifico.

Artigo 15.°
Afetacio de verbas

1 — No plano financeiro anual ¢ estabelecida uma verba a afetar, para
esse periodo temporal, aos membros integrados do DigiMedia.

2 — A verba referida no numero anterior ¢ distribuida tendo em
consideracao a analise da qualidade e o impacto dos resultados cienti-
ficos alcangados pelos membros integrados tendo como referencial os
indicadores do Anexo II.

Artigo 16.°
Funcionamento dos érgaos

1 — As convocatdrias sdo enviadas, preferencialmente por correio
eletronico, com uma antecedéncia minima de 48 horas de antecedéncia
sobre a data da reunido e acompanhadas dos documentos exigiveis.

2 — De todas as reunides dos o6rgdos do DigiMedia sdo lavradas atas,
com um resumo de tudo o que tiver ocorrido na reunido, indicando,
designadamente, a data e o local da reunido, os membros presentes, os
assuntos apreciados, as deliberagdes tomadas e a forma e o resultado
das respetivas votagoes.

3 — Os orgdos do DigiMedia s6 podem deliberar quando esteja
presente a maioria do numero legal dos seus membros, com direito
a voto.

4 — Salvo quando for expressamente exigida outra maioria, absoluta
ou qualificada, as deliberagdes sao tomadas a pluralidade de votos, ndo
se contando as abstengdes quando admissiveis.

5 — As deliberagdes que envolvam a apreciagdo de comportamentos
ou das qualidades de qualquer pessoa sdo tomadas por escrutinio secreto,
deliberando o 6rgéo sobre a forma de votagdo por maioria qualificada
de dois tergos.

6 — Os prazos previstos no presente Regulamento contam-se em dias
uteis, nos termos estabelecidos no Codigo do Procedimento Adminis-
trativo, estando a respetiva contagem suspensa durante os periodos de
férias escolares.

7 — Os membros do Conselho Geral podem participar de forma
ndo presencial, através do recurso a videoconferéncia ou outros meios
tecnologicos analogos, quando excecionalmente isso se justifique, me-
diante decisdo casuistica ¢ fundamentada do Presidente, que como tal
o reconhega, e desde que sejam garantidos, com as devidas adaptagdes,
os valores e interesses subjacentes aos principios e normas legais que
impdem, regra geral, a participacdo presencial.

8 — A utilizagdo dos meios a que se refere o nimero anterior ndo se
considera compativel com a votag@o por escrutinio secreto, caso, nos
termos legais ou regulamentares aplicaveis, a deliberacéo o requeira.

Artigo 17.°
Alteragdo do Regulamento

1 — As propostas de alteragdo do presente Regulamento sdo formula-
das pelo minimo de um ter¢co dos membros do DigiMedia e submetidas
a apreciagao e votagdo do Conselho Cientifico do DigiMedia, conforme
estabelecido na alinea ;) do n.° 2 do artigo 10.°

2 — O Regulamento, apds a devida aprovacéo do Conselho Cientifico,
e sob proposta do Coordenador Cientifico, ¢ submetido a aprovacao
final pelo Reitor, nos termos estabelecidos no n.° 2 do artigo 44.° dos
Estatutos.

3 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a alteragdo dos
Anexos integrantes do presente Regulamento carece apenas de aprovagio
pelo Conselho Cientifico, nos termos exigiveis.

Artigo 18.°

Disposicdes transitorias e questdes omissas ou controvertidas

1 — A constitui¢éo dos 6rgéos identificados no artigo 6.° deve ocorrer
no prazo maximo de 90 dias a contar da data de entrada em vigor do
presente Regulamento.
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2 — Todas as questdes omissas ou controvertidas que ocorram na
aplicagao do presente Regulamento sdo decididas pelo Conselho Cienti-
fico, podendo ser submetidas, como recurso, ao Reitor da Universidade
de Aveiro.

Artigo 19.°
Entrada em vigor do Regulamento

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
citagdo nos termos legais, e apds a devida aprovagdo pelo Reitor, nos
termos do n.° 2 do artigo 44.° dos Estatutos.

23 de maio de 2018. — O Reitor da Universidade de Aveiro,
Prof. Doutor Paulo Jorge Ferreira.

ANEXO1

Areas de Intervengiao
As areas de Intervengdo do DigiMedia sdo as seguintes:

1 — Convergéncia dos Média e Cibercultura

Nesta area de intervencgao, a investigagdo em média digitais e interagao
tem o proposito de compreender as implicacdes dos média digitais na
vivéncia individual, grupal e na sociedade. A atividade de investigagao
desta area centra-se nos estudos relacionados com: a experiéncia cog-
nitiva, envolvimento emocional, dindmicas de ludicidade, praticas de
cidadania, relagdes intergeracionais e a dialética entre cibercultura e
apropriagdo social da tecnologia, bem como na relacdo, na era digital,
entre as tecnologias, as industrias criativas e culturais, os mercados, os
géneros e as audiéncias.

2 — Novos Média e Entretenimento Digital

Nesta area de intervengao, a investigagdo em média digitais e interagio
centra-se na especificagdo, desenvolvimento e avaliagdo (usabilidade e
UX) de solugdes na area dos novos média e do entretenimento digital
(como sdo exemplo, entre outros, os ecossistemas televisivo e de entrete-
nimento doméstico) para diversos publicos-alvo, nomeadamente pessoas
com necessidades especiais e seniores. A produgdo de conteudos para
os novos média, em abordagens cross e transmédia, faz também parte
das atividades desta area.

3 — Média e Conhecimento em Comunidades em Rede

Nesta area de intervengao, a investigagdo em média digitais e interagéo
tem o propdsito de estudar as relagdes entre utilizadores, comunidades,
conhecimento e tecnologias. A atividade de investigagdo ¢ orientada
para a conceptualizagdo, desenvolvimento e avaliacdo de novos pro-
dutos e servigos digitais de comunicagdo que promovam formas de
interagdo mais eficientes e eficazes entre utilizadores, no contexto das
suas comunidades, promovendo os processos de participacao e literacia
em contextos diversificados, como os da aprendizagem, da saude e das
comunidades de pratica.

ANEXO II

Requisitos minimos de publicagao cientifica
e de atividades de Investigagao e Desenvolvimento

Por forma a fomentar os niveis de produtividade, qualidade cienti-
fica e afirmagéo internacional, cada membro integrado do DigiMedia
devera alcangar, numa janela temporal de 3 anos, as seguintes metas
minimas:

a) Numero de livros, ou artigos em revistas ou em atas de congressos,
ou capitulos de livros, ou edi¢des de livros: 4

b) Envolvimento na preparagdo de candidaturas e na gestdo de projetos
de I&D ou de cooperagao: 3

As publicagdes deverdo obrigatoriamente considerar, como referéncia,
as fontes de indexagao SCOPUS, ISI Web of Science e QUALIS. Nas
contribuigdes para livros apenas deverdo ser contabilizados os livros
com revisdo por pares.

311878127

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso (extrato) n.° 18803/2018

Nos termos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com a nova redacéo dada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publica que a lista unitaria de
ordenagao final dos candidatos aprovados, no procedimento concursal
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comum, destinado ao recrutamento para provimento de um posto de
trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional (Pedreiro),
do mapa de pessoal da Universidade da Beira Interior, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
publicado pelo aviso 3509/2018, D.R. n.° 54,2.% de 16 de marco, homo-
logada por despacho de 15 de novembro, pelo Reitor da Universidade
da Beira Interior, e disponibilizada na pagina eletronica deste servigo
(http://www.ubi.pt/Ficheiros/Concursos).

Consideram-se ainda notificados do ato de homologagao da lista
de ordenagdo final, conforme estatuido nos n.”4 e 5 do artigo 36.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com a nova redacao dada pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, e pela via prevista na alinea d) do
n.° 3, do artigo 30.°, do mesmo diploma legal, os candidatos, incluindo
todos os candidatos excluidos.

30 de novembro de 2018. — O Reitor, Antonio Carreto Fidalgo.
311875008

Aviso (extrato) n.° 18804/2018

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com a nova redagdo dada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publica que a lista unitaria de ordenagao final dos
candidatos aprovados, no procedimento concursal comum, destinado
ao recrutamento para provimento de um posto de trabalho da carreira e
categoria de Técnico Superior, para a Biblioteca, do mapa de pessoal da
Universidade da Beira Interior, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, publicado pelo aviso
5225/2017, D.R. n.° 91, 2.%, de 11 de maio, homologada por despacho
de 3 de dezembro, pelo Reitor da Universidade da Beira Interior, e
disponibilizada na pagina eletronica deste servigo (http://www.ubi.
pt/Ficheiros/Concursos).

Consideram-se ainda notificados do ato de homologagdo da lista
de ordenagio final, conforme estatuido nos n.*4 e 5 do artigo 36.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com a nova redacao dada pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, e pela via prevista na alinea d) do
n.° 3, do artigo 30.°, do mesmo diploma legal, os candidatos, incluindo
todos os candidatos excluidos.

3 de dezembro de 2018. — O Reitor, Antonio Carreto Fidalgo.
311880379

Aviso n.° 18805/2018

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com a nova redagio dada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se ptblica que a lista unitaria de ordenag@o final dos
candidatos aprovados, no procedimento concursal comum, destinado
ao recrutamento para provimento de um posto de trabalho da carreira e
categoria de Assistente Operacional (Serralheiro), do mapa de pessoal
da Universidade da Beira Interior, na modalidade de contrato de trabalho
em fung¢des publicas por tempo indeterminado, publicado pelo Aviso
n.° 3109/2018, Didrio da Republica n.° 48, 2.%, de 8 de margo, homo-
logada por despacho de 5 de dezembro, pelo Reitor da Universidade
da Beira Interior, e disponibilizada na pagina eletronica deste servico
(http://www.ubi.pt/Ficheiros/Concursos).

Consideram-se ainda notificados do ato de homologacao da lista
de ordenagao final, conforme estatuido nos n.**4 e 5 do artigo 36.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com a nova redacdo dada pela
Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, e pela via prevista na alinea d) do
n.° 3, do artigo 30.°, do mesmo diploma legal, os candidatos, incluindo
todos os candidatos excluidos.

6 de dezembro de 2018. — O Reitor, Antonio Carreto Fidalgo.
311887775

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 18806/2018

Torna-se publico que, por meu despacho exarado a 20/11/2018, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia util imediato
ao da publicacdo do presente aviso de abertura no Didrio da Repu-
blica, procedimento concursal de &mbito internacional para ocupagao de
1 posto de trabalho de investigador doutorado de nivel inicial em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, ao
abrigo da alinea f) do n.° 1 do artigo 57.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas (LTFP), do Decreto-Lein.® 57/2016, de 29 de agosto,
na sua redagdo atual, do Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017, de 29 de
dezembro, e do Regulamento de recrutamento, contratagao, prestagao
de servigo e avaliagdo de doutorados contratados a termo, na Univer-



