Estudantes, Academia, Futuro

Introducgao

O Conselho Geral da UA é o principal 6rgao de gestao da nossa Universidade e tem como
principal missdao acompanhar o plano estratégico definido pela Reitoria. Tem um papel
relevante, também, em nomeacdes para orgaos da Universidade, como o Conselho de ética e
Deontologia, Provedor do Estudante e Reitor da UA. Este 6rgdo é composto por dez docentes,
um funcionario, cinco personalidades externas a Universidade e por trés estudantes.

A Lista A, composta por estudantes com uma vasta experiéncia na representacdo dos
interesses e vontades dos seus colegas e com provas dadas do seu trabalho, acredita na
Universidade de Aveiro como uma referéncia que abrange a educacado, investigacdo e mesmo
uma componente civica e cultural que tenha como principio basilar os estudantes. Por este
motivo, acredita que a envolvéncia dos estudantes é fundamental para o desenvolvimento da
Universidade de Aveiro. E nesse sentido que se candidata ao Conselho Geral.

Acreditamos ter a capacidade para contribuir na discussdo sobre a construcdo e
dinamizag¢do do futuro da nossa Universidade, com o objetivo de integrar os estudantes nos
planos decisérios de forma a originar um futuro ambicioso.

Defendemos que uma Academia representada através daqueles que defendem
diariamente o interesse dos estudantes se encontra mais preparada, mais capacitada para
acompanhar o trabalho desenvolvido pelos érgdos competentes, sendo o Conselho Geral um
deles, através da aprovacdo das varias visOes estratégicas para a nossa Universidade.

Assim, acompanhando e conhecendo a realidade da UA, definimos a nossa a¢do nos
seguintes focos :

Estudantes

Os estudantes sdo o ponto central da Universidade de Aveiro, ndo sé como o foco do
seu ensino e formag¢do, mas também no seu desenvolvimento. Para que a Universidade de
Aveiro consiga atingir todos os seus objetivos e alcangar um patamar de exceléncia, torna-se
essencial preparar os estudantes para o seu papel no futuro da sociedade, valorizando-os
diariamente. Para isso propomos:

- a defesa no contexto civico e cultural de forma a elevar o nome da Universidade e a
experiéncia dos seus estudantes;

- o reforco da participacdao estudantil na gestdo da instituicdo e nos processos de
decisao, contribuindo assim para um desenvolvimento mais forte e coeso da UA;

- a difusdo da informacdo da melhor forma aos estudantes relativamente ao
funcionamento global e de cada um dos diferentes érgdos da UA;



- a implementacao de uma Plataforma Universitdria para a Inovagao Social como forma
de dinamizar desenvolvimento da Inovagao Social no seio da comunidade académica e na regido
de Aveiro;

- aincidéncia da pedagogia, investigacao, internacionalizacao e ligacdo a sociedade civil,
garantindo o cumprimento da missdao da Universidade atual que devera formar excelentes
profissionais com o contexto de cidadania;

- a afericdo da qualidade do ensino, como primordial, para que todo este percurso seja
o resultado das expetativas de qualquer estudante, desta forma, comprometemo-nos a
apresentar e identificar as melhorias necessarias a garantia das melhores condi¢Ges para
alcancar do sucesso académico.

Academia

A UA caracteriza-se pela sua inovagdo e multidisciplinaridade que a tornam os seus
estudantes capazes de responder a desafios reais, algo que pode resultar em cidaddos mais
completos.

A preparagdo da Academia recai no crescimento da atratividade na Universidade de
Aveiro. Essa preparacao prende-se:

e na defesa de uma estratégia concertada, entre toda a comunidade académica,
para uma maior e melhor comunicagdo da UA;

e na proliferacdo das atividades da estrutura associativa dos estudantes na
comunicagao interna e externa da nossa Universidade;

e numa revisao e reformulagdo dos ciclos de estudos, nomeadamente os
mestrados devido a reestruturagdo obrigatéria dos mestrados integrados, no
sentido de corresponder as necessidades e expetativas dos estudantes
externos;

e no desenvolvimento da relagdo com os antigos alunos, envolvendo-os no
percurso da UA e no contacto com os atuais alunos;

e apostar nos apoios indiretos e em servicos de valor reduzido para os estudantes,
tais como o alojamento, a alimentagdo e o apoio médico;

e na defesa do aumento da abrangéncia das bolsas de mérito social da UA,
cativando parceiros que possam apoiar estes apoios;

e no alargamento dos apoios financeiros no acesso ao Ensino Superior através da
captacao de receitas préprias, eliminando deste modo barreiras aos alunos mais
carenciados.

O futuro da Universidade de Aveiro encontra-se em constante morfologia e adaptacao.
Adaptacao esta resultante da comunidade em continua e crescente mutacdo que nela habita
diariamente e que faz dela a sua fonte de conhecimento e desenvolvimento.

Este futuro é definido pela comunidade académica que usufrui da Universidade de
Aveiro e que, sem sempre se aperceber, constréi as mutagOes necessarias para o seu
crescimento e melhoria continua.

O Conselho Geral e o seu papel centram-se diretamente na construcdo e preparacao
desse futuro, que todos desejam ser cada vez mais aliciante e ambicioso.



